HRVATSKI CRVENI KRIZ )
GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA OSIJEK
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OSIJEK

Broj: 1021-8/2021
Osijek, 21. prosinca 2021. godine

Na osnovu ¢l. 5. Zakona o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih organizacija
(NN 121/2014) i €1. 19. Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i
izvrSavanju financijskih planova neprofitnih organizacija (NN 119/2015) Skupstina
Hrvatskog Crvenog kriZa Gradskog drustva Crvenog kriZa Osijek na 4. sjednici odrzanoj dana
21. prosinca 2021. godine pod 11. tockom Dnevnog reda: Usvajanje Financijskog plana
GDCK Osijek za 2022. godinu, donosi:

ODLUKU O USVAJANJU FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022. GODINU,
NACINU PROVODENJA PRERASPODJELE I UVJETIMA ZA I1ZMJENE I
DOPUNE FINANCIJSKOG PLANA

Clanak 1.

Na temelju ¢lanka 11. Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i
izvrSavanju financijskih planova neprofitnih organizacija usvaja se Financijski plan GDCK
Osijek za 2022. godinu.

Prihodi su planirani u ukupnom iznosu od 15.307.789 kuna.
Rashodi su planirani u ukupnom iznosu od 15.664.656 kuna.

Planiran je manjak prihoda tekuée godine u iznosu od 356.867 kuna koji ée se pokriti iz viska
prihoda ranijih razdoblja GDCK Osijek.

Clanak 2.

Na pojedinim stavkama rashoda usvojenog Financijskog plana moguée su izmjene iznosa,
odnosno preraspodjela sredstava, na nacin da se pojedine stavke rashoda smanjuju, a druge
povecéavaju u istom iznosu.

Preraspodjela sredstava moZe se izvrsiti najvide do 10 % na razini skupina iz Racunskog plana.

Preraspodjelu u skladu s odredbama ovoga ¢lanka izvrsava zakonski zastupnik.



Clanak 3.

U sludaju zna¢ajnijih odstupanja nastalih prihoda i rashoda u odnosu na planirane, GDCK
Osijek obvezno je provesti Izmjene i dopune financijskog plana za 2022. godinu.

Pod znaajnijim odstupanjima podrazumijeva se:

Nastanak novih obveza za ¢ije podmirenje sredstva nisu i nece biti osigurana za iznose
veée od 150.000 kuna,

Smanjenje prihoda uz &ije je ostvarenje vezano podmirenje ve¢ nastalih obveza za
iznose vece od 150.000 kuna,

Ako je potrebna preraspodjela sredstava u iznosu ve¢em od 10 %,

Ako realizirani prihodi na razini godine odstupaju vise od 10 % planiranih prihoda,
Ako realizirani tro$kovi na razini godine odstupaju vise od 10 % planiranih troSkova

Clanak 4.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Martina He¢imovi¢, dipl. soc. radnik.
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prof. dr. sc. Aleksandar V¢ev, dr. med.



